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Osobni ochranné pom udcky

1. UCEL

1.1. Smérnice upravuje poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkl (dale jen OOPP) pfi
poskytovani sluzeb a dalSich &innosti Ufadu méstské &asti, Stara obec 10, 190 12 PRAHA -
Dolni Pocernice. Dale upravuje hospodareni, udrZzovani a evidenci OOPP a vymezuje povinnosti
zaméstnavatele a zaméstnancu pfi jejich poskytovani a pouzivani.

1.2.Smérnice je zpracovana v souladu se zakonikem prace, NV €. 495/2001 Sh., kterou se stanovi
rozsah a bliz§i podminky pro poskytovani OOPP, pracovni odévy a obuv, myci, Cistici a
dezinfekéni prostfedky a ochranné napoje a déle se zdkonem €. 586/1992 Sh., o danich z pfijm,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

2. OSOBNi OCHRANNE PRACOVNIi PROST REDKY
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ZASADY POSKYTOVANI OOPP

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim, u nichZ to vyZaduje ochrana jejich zivota a zdravi
nebo ochrana Zivota a zdravi fyzickych osob, podle pracovné pravnich predpist k bezplatnému
pouzivani, potfebné OOPP.

Zaméstnavatel, poskytuje OOPP v souladu se seznamy, které vypracovava na zakladé
zhodnoceni rizik a konkrétnich podminek na pracovistich. Seznamy na pozadani predklada
zaméstnavatel kontrolnim organdim a orgdntim statniho odborného dozoru.

Zhodnoceni rizik a Upravu seznamu pro poskytovani OOPP provede zaméstnavatel znovu,
jakmile dojde ke zménam, které se tykaji bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, v disledku
zavedeni nové technologie, vzniku novych pracovnich podminek nebo zmény dosavadnich
pracovnich podminek.

Zaméstnavatel je povinen zapujcit potfebné OOPP i jinym osobam nez vlastnim zaméstnanc(iim,
napf. kontrolnim organtm.

Potfebné OOPP se pofizuji na ndklady zaméstnavatele.

OOPP jsou majetkem zaméstnavatele. Zameéstnancum je vydava (zapujcuje) bud natrvalo nebo
pouze na stanovenou dobu potfebnou k vykonu préace.

Zaméstnavatel je povinen udrzovat OOPP v pouzitelném stavu, kontrolovat jejich pouzivani a
zabezpecovat fadné hospodareni s nimi.

Poskytovani OOPP nesmi zaméstnavatel nahrazovat finanénim plnénim.

K vydavani (zapujéovani) OOPP je povéfen odpovédny pracovnik. OOPP jsou vydavéany pfi
dodrzovani hygienickych pfedpisu.

HOSPODARENI S OOPP

Zaméstnanec odpovédny za vyménu OOPP se presvédci, zda odevzdané OOPP jsou totozné
s puvodné vydanymi. Vyména se provadi tehdy, pokud jsou OOPP tak opotfebovany, Ze je neni
mozno dale pouzivat. Neni-li tomu tak, prodlouzi se doba jejich Zivotnosti. Vyménu je tfeba
provést i tehdy, jestlize OOPP nevydrzely stanovenou dobu Zzivotnosti vlivem pracovniho
prostfedi.

Dojde-li k podstatnému poruSeni nebo zni€eni OOPP, pfed uplynutim jejich doby Zivotnosti, je
odpovédny zaméstnanec povinen na osobni karté, na které je vedena evidence OOPP, uvést
zdavodnéni, za jakych okolnosti doSlo k poSkozeni nebo zni¢eni OOPP, urit vinika a pfijmout
opatfeni.

Zaméstnavatel je povinen udrZzovat OOPP v pouzitelném stavu, kontrolovat, zda je
zameéstnanec pouziva, zabezpecit dodrzovani hygienickych zasad pfi jejich ¢isténi, dezinfekci a
opravach na svij Gc¢et tak, aby je mél zaméstnanec kdykoliv k dispozici v Cistém a funkénim
stavu.

EVIDENCE A KONTROLA OOPP

Zaméstnavatel ur€i zaméstnance, ktery odpovida za fadnou evidenci OOPP v pouzivani a
evidenci OOPP a za jejich spravné a bezpecné ulozeni v dobé, kdy se nepouzivaji.

Pro kazdého zaméstnance, kterému byly svéfeny do uzivani OOPP se vede osobni karta
s uvedenim svéfenych OOPP. V osobni karté se uvede eviden¢ni €islo a jméno zaméstnance,
jeho pracovni zafazeni a pracovisté, kde pracuje. Do osobni karty se zapiSe vydany OOPP,
stanovena doba pouZivani a datum vydani OOPP. U pouzitych OOPP je nutno stanovenou
dobu pouzivani (Zivotnosti) pfimérené zkratit. Prevzeti OOPP, proskoleni a pouceni, jak



s OOPP odbornég, ucinné, hospodarné a ucelné zachazet, potvrdi pracovnik svym podpisem na
osobni karté. Udaje o opravach a udrzbé OOPP se zapisuji v pfiloze k osobni karté.

2.4. POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE

2.4.1. Zaméstnavatel, pfipadné zaméstnanci, povéfeni hospodafenim s OOPP plné odpovidaji za
fadné hospodareni s nimi a za fadné vybavovani zaméstnanct OOPP v souladu se seznamem
Uradu MC Praha — Dolni Pogernice.

2.4.2. Zaméstnavatel je povinni zajistit, aby zaméstnanci pouzivali OOPP pfi vykonu pracovnich
povinnosti, pro které jim byly pfidéleny a byli fadné proSkoleni a pouceni, jak s OOPP odborné,
Gcginné, hospodarné a Gcelné zachazet.

2.5. POVINNOSTI ZAMESTNANCU

2.5.1.V zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou zaméstnanci povinni pouzivat pfidélené
OOPP, Setrné s nimi zachazet a oznamovat jejich poSkozeni odpovédnému povéfenému
zameéstnanci tak, aby mohly byt véas opraveny, popfipadé vyménény.

2.5.2. Zaméstnanci jsou povinni prohlédnout si vydané OOPP, presvédCit se o spravnosti zapisu
v osobni karté na svéfené predméty, zejména pokud jde o dobu jejich vydani a pfipadné
nesrovnalosti v zapisu a zjiSténé nedostatky vydanych OOPP ihned hlasit svému nadfizenému.

2.5.3. Pominou-li davody pro vybaveni zaméstnance OOPP, je povinen tyto OOPP vratit
zaméstnavateli (v podminkéch organizace se OOPP nevraceji).

2.5.4. Zaméstnanec pouziva OOPP pouze pro prace, pro které mu byly pfidéleny. OOPP mohou byt
vynaseny mimo objekty firmy pouze se souhlasem zaméstnavatele.

2.5.5.Za ztratu svéfenych a fadné prevzatych OOPP odpovidaji zaméstnanci podle pfislusnych
ustanoveni zakoniku prace..

2.6. ZASADY POSKYTOVANi OCHRANNYCH NAPOJ U
2.6.1. Ochranné napoje se poskytuji v rozsahu a v souladu s podminkami stanovenych nafizenim
vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci. pfiloha ¢. 1.

Ochranné napoje se poskytuji na pracovisti nebo v jeho bezprostfedni blizkosti tak, aby byly snadno a

bezpecéné dostupné.

a) Ochranné napoje poskytuje zaméstnavatel pouze zaméstnancim Mistniho hospodéafstvi na
pracovistich pfi trvalé praci (vic nez polovina smény), ktera je zafazena do skupiny Il.b a vySsi
podle vySe uvedeného nafizeni vlady — viz. Tabulka €. 01.

b) Ochranné napoje se poskytuji v mnozstvi odpovidajicim nejméné 70 % tekutin ztracenych za
sménu potem a dychanim.

c) Na pracovistich se v letnim obdobi poskytuji ndpoje v mnoZzstvi minimalné 1,5 litru za sménu,
v zimnim obdobi se poskytuji teplé napoje v mnozstvi pdl litru za sménu.

d) Nakup zajiStuje povéreny odpovédny pracovnik.

e) Ochranné napoje ostatnim zaméstnancam Ufadu méstské &asti Praha — Dolni Pogéernice se
poskytuji podle § 104, odst. 5, zakona €. 262/2006 Sh. — zakonik, v platném znéni, prace podle
kterého zaméstnavatel stanovil na zakladé pracovnich podminek poskytnout ochranné napoje
v pfiméfeném mnozstvi, které stanovil 2,5 | za sménu pro své zaméstnance, a to pouze za
pfedpokladu, Ze venkovni teplota po dobu 3 dnl pfesahne 28°C.

f) Ostatnim zaméstnancdm Ufadu méstské ¢asti Praha — Dolni Pocernice se ochranné napoje

neposkytuji.
Tabulka €. 01 .

TRIDY PRACE PODLE CELKOVEHO PRUMERNEHO ENERGETICKEHO VYDEJE — PFiloha &. 1 nafizeni viady
Tida Cinnost M [W.m?]

prace

Prace vsedé s minimalni celotélovou pohybovou aktivitou, kancelafské administrativni prace, kontrolni
I ¢innost v dozornach a velinech, psani na stroji, prace s PC, laboratorni prace, sestavovani nebo tfidéni =<80
drobnych lehkych pfedméta).

Prace spojend s lehkou manudlni praci rukou a pazi, fizeni osobniho, nakladniho vozidla, traktord,
autobust, trolejbustl a ostatnich draZnich vozidel za b&Znych provoznich podminek, presouvani lehkych | 81 az 105
lla | pfemen nebo prekonavani malych odpor(, automatizované strojni opracovavani a montaZ malych
lehkych dilcll, kusové prace nastrojafd a mechaniki, pokladni.

PFevazujici prace vstoje s trvalym zapojenim obou rukou, pazi a nohou — délnice v potravinarské
llb | vyrob&, mechanici, strojni opracovani a monta? stfedné té7kych dilcti, prace na ruénim lisu. Préace 5
vstoje s trvalym zapojenim obou rukou, paZi a nohou spojena s pfenddenim biemen do 10 kg| 106 az 130




prodavadi, lakyrnici, svafovani, soustruzeni, strojové vrtani, délnik v ocelarné, valcif hutnich materiald,
tazeni nebo tlageni lehkych vozika.

Prace vstoje strvalym zapojenim obou hornich konéetin obéas v predklonu nebo vkle¢e, chize —
udrzba strojli, mechanici, obsluha koksové baterie, prace ve stavebnictvi — ukladani paneli na stavbach
la | pomoci mechanizace, skladnici s ob&asnym prenasenim biemen do 15 kg, feznici na jatkach, | 131 aZ 160
zpracovani masa, pekafi, malifi pokoji, operatofi poloautomatickych strojl, montézni prace na
montaznich linkach v automobilovém primyslu, vyroba kabeldze pro automobily, obsluha valcovacich
trati v kovoprimyslu, hutni Gdrzba, pramyslové Zehleni pradla, ¢iSténi oken, ruéni uklid velkych ploch,
strojni vyroba v dfevozpracujicim pramyslu.

Prace vstoje s trvalym zapojenim obou hornich konéetin, trupu, chiize, prace ve stavebnictvi pfi tradi¢ni
b | vystavbé, gisté&ni mensich odlitkd sbijedkou a brousenim, priprava forem na 15 aZ 50 kg odlitky, foukagi | 161 az 200
skla pfi vyrobé velkych kusl, obsluha guméarenskych lisd, prace na lisu v kovarnach, chuze po
zvinéném terénu bez zatéze, zahradnické prace a prace v zemédélstvi.

Prace spojené s rozséhlou cinnosti svalstva trupu, hornich i dolnich koncetin — prace ve stavebnictvi,
IVa | prace s lopatou ve vzpiimené poloze, pfenaseni bfemen o vaze 25 kg, prace se shije¢kou, prace
v lesnictvi s jednomuznou motorovou pilou, svoz dfeva, prace v dole — chize po roviné a v Uklonu do 201 az 250
15°, prace ve slévarnach, cisténi a brouSeni velkych odlitkd, pfiprava forem pro velké odlitky, strojni
kovani mensich kusu, pInéni tlakovych nadob plyny.

Prace spojené s rozsahlou intenzivni ¢innosti svalstva trupu, hornich i dolnich konéetin — prace na
IVb | pracovistich hlubinnych dolti s ruéni raZbou — prace se sbijetkou, prace v lomech, prace v zemé&délistvi | 251 az 300
s vysokym podilem ruéni prace, strojni kovani vétSich kusu).

Prace spojené srozsahlou a velmi intenzivni ¢innosti svalstva trupu, hornich i dolnich konéetin —
\ transport tézkych bfemen, napf. pytld s cementem, vykopové prace, prace sekerou pfi tézbé dreva,
chiize v tklonu 15 a# 30°, ruéni kovani velkych kust, prace na dilnich pracovitich s ruéni razbou | 301 avice
v nizkych slojich.

3. PRILOHY

Pfiloha ¢. 1 — Seznam poskytovanych osobnich pracovnich prostfedki

Priloha €. 2 — Seznam a uzitna doba poskytovanych osobnich ochrannych pracovnich prostfedkt
Priloha ¢. 3 — Poskytovani mycich, Cisticich a dezinfekénich prostredku

4. ZAVERECNA USTANOVENI

4.1. Tato smérnice nabyva Gcinnosti dnem podpisu.

4.2.Ustanoveni této smérnice jsou zavazna pro viechny zaméstnance Ufadu méstské &asti
Praha- Dolni Po €ernice, Stara obec 10, 190 12 Praha — Dolni Po ¢&ernice.

V Praze dne: 15.8.2012 Mgr. Edita Hejdova
tajemnice UMC Praha — Dolni Pocernice




Priloha ¢. 1
SEZNAM POSKYTOVANYCH OSOBNICH PRACOVNICH PROST REDKU

Osobni ochranné pracovni prostfedky pouzivaji pro vykon své prace pracovnici oddéleni Mistniho
hospodafstvi.

MISTNi HOSPODARSTVi

DELNICI
- pracovni odév — montérky
- pracovni odév — bunda zimni
- pracovni rukavice
- pracovni rukavice zimni
- pracovni obuv —letni
- pracovni obuv —zimni
- ochranné bryle nebo Stit pro préaci s kfovinofezem
- vystrazna vesta
RIZIKO:
- riziko nepfiznivych klimatickych podminek
- riziko poranéni nohou
- riziko mechanického poskozeni rukou a pazi (bodnuti, profiznuti apod.)
- Uraz oci pfi préaci, pfi niz maZze dojit k odlétnuti Glomku
- riziko Urazu pfi pohybu na silniéni komunikaci
UKLID - pracovni rukavice gumové
RIZIKO: podrazdéni pokozky pfi pouzivani mycich a dezinfek&nich prostfedku
RIDIC - vystraZzna vesta
RIZIKO: Urazu pfi pohybu na silniéni komunikaci

Priloha &. 2

SEZNAM A UZITNA DOBA POSKYTOVANYCH OOPP

DELNICI
pracovni odév — montérky 2 podle opotfebeni pfi nastupu do PP
pracovni odév — bunda zimni 1 podle opotfebeni pfi nastupu do PP
pracovni rukavice 1 podle potfeby pfi nastupu do PP
pracovni rukavice zimni 1 podle potfeby pfi nastupu do PP
pracovni obuv —letni 1 podle opotfebeni pfi nastupu do PP
pracovni obuv — zimni 1 podle opotfebeni pfi nastupu do PP
ochranné bryle nebo Stit 1 podle potfeby prace s kfovinofezem
vystrazna vesta 1 podle potfeby pohyb na komunikaci
RIDIC
vystrazna vesta 1 podle potfeby pohyb na komunikaci
UKLID
pracovni rukavice gumové 1 podle potfeby pfi nastupu do PP




Priloha ¢. 3
POSKYTOVANI MYCICH, €ISTICICH A DEZINFEK ENICH PROSTREDKU

Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnancim myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky. Za
dezinfek&ni prostfedky se také povazuji ochranné masti.

Za myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky se povazuii:
a) Toaletni mydlo

b) Cistici pasta

c) Regeneracni krémy

d) Dezinfekéni prostfedky

e) Rucnik

f) Toaletni papir

Zaméstnancum, ktefi pfichazeji do styku s latkami, jez mohou zplsobit podrazdéni kaze (kyseliny,
louhy, organicka rozpoustédla apod.) nebo, u nichz muze dojit k potfisnéni drazdicimi latkami
(dehtové latky, topné oleje, epoxidové pryskyfice apod.), se poskytuji dezinfekéni prostfedky podle
druhu Skodliviny.

Zaméstnancim mistniho hospodarstvi — Udrzby se poskytuji pouze distici pasty, regeneraéni krémy a
dezinfekéni prostfedky. Tyto prostfedky se poskytuji ihned po nastupu povolani, s nimz je spojen
narok na pridéleni.

Sociélni zafizeni (toalety a umyvéarny) jsou vybavovany tekutym mydlem, papirovymi ruéniky a
toaletnim papirem pribézné podle potfeby. Ru¢niky se zaméstnancim neposkytuiji.

Pfiloha €. 4 k nafizeni vlady €. 495/2001 Sb.

Priklady druh G praci z hlediska zne ¢isténi

Druhy praci | Priklady profesi a profesnich ¢innosti

Prace velmi asfaltéru, lakyrnici, vulkanizéru, deratizéfi, galvanizéru, hlubinna téZzba, obsluha kotelen na pevna paliva,
nedista obsluha a udrzba zemnich stroji, obsluha a Gdrzba strojnich zafizeni, hutnici

sefizovaci, vazadi, fidi¢i nakladnich vozidel, traktord a zemédélskych stroji, zednici, montéfi, stavebnici,
obsluha stavebnich strojd, lesni a zemédélsti délnici, kovafi, provozni chemici, délnici v potravinarské vyrobg,
Prace necista | feznici, uzenafi, svareci, chovatelé zvifat, obsluha kovoobrabécich strojd, prace ve zdravotnictvi zplasobujici
podrazdéni pokozky

Prace méné mistfi, pracovnici technické kontroly, jefabnici, skladovi délnici, Fidi¢i osobnich vozidel, servisni technici,
Cista obuvnici, tesafi, obrdbéni dreva, montaz elektrotechnickych vyrobkd, zasobovani, uklid

Prace Cista administrativa, obsluha plynovych kotelen, dozor, méfeni, obchod, sluzby, Skolstvi, véda, vyzkum

Doporu éend mnoZstvi mycich a €isticich prost fedk

Myci prostredek — Cistici pasta —
Druhy praci mnozstvi v gramech za mésic mnozZstvi v gramech za mésic
Prace velmi nedista 200 900
Prace necdista 100 600
Prace méné Cista 100 300
Prace gista 100 -

Konkrétni upfesnéni mnozstvi mycich a Eisticich prostfedkll provede zaméstnavatel podle vyhodnoceni rizik.

Za pridélovani mycich, Cisticich a dezinfek&nich prostfedkd zodpovida odpovédny povéfeny pracovnik
v souladu s vySe uvedenou Prilohou €. 4 k nafizeni vliady ¢. 495/2001 Shb.




